
    A  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α
Από το πρακτικό της αριθ.  18/2021

τακτικής συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Πύδνας - Κολινδρού

Aριθ. απόφασης  133/2021                     Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου  χρόνου  για  την  κάλυψη  αναγκών  καθαριότητας  σχολικών 
μονάδων .       

 Με το αριθ. πρωτ : 7474/03-08-2021  έγγραφο του Δήμου Πύδνας – Κολινδρού 
προσκλήθηκαν τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής σε κατεπείγουσα συνεδρίαση δια 
περιφοράς  ,   την  Πέμπτη    05-08-2021 , σύμφωνα με την από 11/3/2020 ΠΝΠ 
που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 55/11-3-2020- τεύχος Α’ ( άρθρο 10)  ,  την με αριθμό 
18318/16-03-2020 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. ( ΑΔΑ : 9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ ) , την με αριθ. 
40/20930/31-03-2020  εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.  ( ΑΔΑ: 6ΩΠΥ46ΜΤΛ6-50Ψ ) καθώς και 
τις  σχετικές  διατάξεις  της  παρ.  6  του  άρθρου  72  του  Ν.  3852/2010  όπως 
τροποποιήθηκε  με  τις  σχετικές  διατάξεις  του άρθρου 3 του Ν.  4623/2019  ,  για 
λόγους  διασφάλισης  της  δημόσιας  υγείας  με  στόχο  την  αποφυγή  διάδοσης  του 
κορωνοϊού COVID-19   . 

       Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο των 
7 μελών  συμμετείχαν δια περιφοράς  στη λήψη απόφασης  7 μέλη

Π  Α  Ρ  Ο  Ν  Τ  Ε  Σ

1.

2.

Μανώλας Αναστάσιος

Πλασταράς Κωνσταντίνος   

Δήμαρχος

Δ.Σ. 

ως Πρόεδρος

ως Αντιπρόεδρος

3. Παραλυκίδης Κωνσταντίνος   Δ.Σ. ως Μέλος 

4.

5. 

6.

7. 

  

Πουρτσίδης Πασχάλης 

Λαγδάρης Ευάγγελος 

Ανδρικόπουλος Αυγουστίνος

Πολυχρονίδης  Γεώργιος  

Δ.Σ.

Δ.Σ.

Δ.Σ.

Δ.Σ.

ως Μέλος

ως Μέλος 

ως Μέλος 

ως Μέλος 

Α  Π  Ο  Ν  Τ  Ε  Σ 

                                                     ΚΑΝΕΝΑΣ



  Τα πρακτικά της  συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής που πραγματοποιήθηκε 

δια  περιφοράς  σύμφωνα με  τις  σχετικές  οδηγίες  που παρασχέθηκαν  με  την  από 
11/3/2020 ΠΝΠ που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 55/11-3-2020- τεύχος Α’ ( άρθρο 10) και 

αφορά τη λήψη μέτρων για την αποφυγή της διάδoσης του κορωνοϊού  COVID-19 . 
τηρήθηκαν   από  την   κ.  Πατσιούρα  Παγώνα  υπάλληλο  του  Δήμου  Πύδνας  – 

Κολινδρού .    

    Ο Πρόεδρος   κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης της Ο.Ε. και εισηγούμενος το 
1ο θέμα  της   ημερήσιας  διάταξης  ζήτησε  από  τα  μέλη  να  αποφασίσουν  για  το 
κατεπείγον του θέματος δεδομένου του γεγονότος ότι η διαδικασία πρόσληψης του 
προσωπικού για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων θα πρέπει να 
ολοκληρωθεί  άμεσα  ώστε  να  τοποθετηθούν  οι  επιτυχόντες  στη  1-9-2021  στα 
αντίστοιχα σχολεία  . Ομόφωνα τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής αποφάσισαν για 
το κατεπείγον  του θέματος . Στη συνέχεια  ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον αρμόδιο 
Αντιδήμαρχο  κ. Πουρτσίδη Πασχάλη  ο οποίος εισηγούμενος το θέμα της  ημερήσιας 
διάταξης είπε τα εξής: 

Έχοντας υπόψη:
1.Τις διατάξεις της παρ.  1 (  περ.  δ’)    του άρθρου    72   του    Ν.3852/2010,   όπως   
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σύμφωνα με τις οποίες, 
η Οικονομική Επιτροπή των Δήμων αποφασίζει μεταξύ άλλων για την υποβολή  
αιτημάτων  πρόσληψης  του  πάσης  φύσεως  προσωπικού  του  Δήμου,  
συμπεριλαμβανομένων  των  δικηγόρων  και  νομικών  συμβούλων  με  σχέση  
έμμισθης εντολής.
2. Το  από  25-6-2021  αίτημα  του  Δήμου  Πύδνας-Κολινδρού  για  την  έγκριση  
προσωπικού για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων για το σχολικό έτος  
2021-2022.
3. Την  αριθ.55472/23-7-2021  απόφαση  του  Υπουργού  Εσωτερικών 
(ΑΔΑ:ΨΚΜ046ΜΤΛ6-ΕΔΚ)  (ΦΕΚ.3352/26-7-2021)  με  θέμα:  «Διαδικασία  και  
κριτήρια  για  την  πρόσληψη  προσωπικού  καθαριότητας  σχολικών  μονάδων  
Πρωτοβάθμιας  και  Δευτεροβάθμιας  Εκπαίδευσης  των  Δημοσίων  Ινστιντούτων  
Επαγγελματικής  Κατάρτισης  (Δ.Ι.Ε.Κ.)  και  των  Σχολείων  Δεύτερης  Ευκαιρίας  
(Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου  
ορισμένου χρόνου».
4. Την αριθμ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./89/15294/30-7-2021 απόφαση της Επιτροπής του 
άρθρου 2 παρ.1 της αριθ.33/2006 ΠΥΣ «Αναστολή διορισμών και προσλήψεων 
στο Δημόσιο Τομέα» (Α΄’ 280) όπως ισχύει, κατόπιν των αιτημάτων των δήμων  
του  πίνακα  αποδεκτών,  με  την  οποία  εγκρίθηκε  ο  μέγιστος  αριθμός  ωρών  
ημερήσιας  απασχόλησης  του  προσλαμβανόμενου  προσωπικού  καθώς  και  ο  
μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος  
2021-2022».
5. Το  αριθ.56982/30-7-2021  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  με  θέμα 
«Έγκριση προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου  
στους  Δήμους  της  Χώρας  για  την  κάλυψη  αναγκών  καθαριότητας  σχολικών  
μονάδων», στο οποίο αποτυπώνεται πίνακας, ο οποίος περιλαμβάνει το μέγιστο  
αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς  
και το μέγιστο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό  



έτος  2021-2022.  Στην  πρώτη  στήλη  του  πίνακα  αποτυπώνεται  ο  μέγιστος  
αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το  
μέγιστο  αριθμό  ατόμων  ημερήσιας  απασχόλησης  τριών  (3)  ωρών  που  
καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό  
προσλαμβανόμενων ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας  
απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει,  υπό την προϋπόθεση τήρησης  
των  μέγιστων  ορίων  που  αποτυπώνονται  στις  δύο  στήλες  του  πίνακα.  Σε 
περίπτωση  που,  τηρουμένου  του  ανώτατου  αριθμού  προσλαμβανόμενων  
ατόμων,  επιλεγεί  από  ορισμένους  Δήμους  η  αύξηση  των  ωρών  ημερήσιας  
απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών  
ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από  
ιδίους πόρους των Δήμων. 
6. Το γεγονός ότι για τον Δήμο Πύδνας-Κολινδρού ο μέγιστος αριθμός ωρών  
ημερήσιας  απασχόλησης  ανέρχεται  σε  50  ώρες  και  ο  μέγιστος  αριθμός  
προσλαμβανόμενων ατόμων σε 17.
7. Το  γεγονός  ότι  όπως  προκύπτει  από  την  υφιστάμενη  στελέχωση  των 
υπηρεσιών του Δήμου, υπάρχει ανάγκη πρόσληψης τουλάχιστον 17 ατόμων με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τρίωρης απασχόλησης, 
προκειμένου ν ανταποκριθούμε στις αυξημένες ανάγκες για την καθαριότητα των 
σχολικών μονάδων του Δήμου

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ

Προς την Οικονομική Επιτροπή τη λήψη απόφασης με θέμα «Έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου  για  την  κάλυψη  αναγκών  καθαριότητας  σχολικών  μονάδων». 
Συγκεκριμένα  εισηγούμαστε  την  σύναψη  δέκα  επτά  (17)  συμβάσεων 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τρίωρης απασχόλησης, που 
αντιστοιχεί στο μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων. 
 Επειδή  από  τον  υπολογισμό  των  17  τρίωρων  συμβάσεων  προκύπτει  μία  ώρα 
επιπλέον του μέγιστου αριθμού ωρών ημερήσιας απασχόλησης οι οποίες αφορούν το 
Δήμο μας , έχουμε προχωρήσει σε σχετικό ερώτημα προς το ΥΠΕΣ για το εάν η μία 
ώρα επιπλέον θα καλυφθεί από ιδίους πόρους. Το ερώτημα τέθηκε διότι σύμφωνα 
την σελ.1 του αριθ.56982/30-7-2021 εγγράφου αναφέρεται ότι «στην πρώτη στήλη 
του πίνακα αποτυπώνεται  ο  μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά 
Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης 
τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη». 
 Σε περίπτωση που από το Υπουργείο διατυπώσουν την άποψη ότι αυτή η μία ( 1 ) 
επιπλέον  ώρα θα καλυφθεί  από ιδίους  πόρους  ,  το   κόστος  αυτής  ανέρχεται  σε 
1.830,00  €  για  όλη  το  σχολικό  έτος  σύμφωνα με  το  εργαλείο  υπολογισμού  του 
κόστους που επισυνάπτεται στα αρχεία του αριθ. 56982/30-7-2021 εγγράφου του 
ΥΠ.ΕΣ.

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
 

17 50
Καταχωρήστε τα 
ανώτατα όρια της 
ΠΥΣ



ΔΗΜΟΣ ΠΥΔΝΑΣ ΚΟΛΙΝΔΡΟΥ

1. ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

(καταχωρήστε τον 
αριθμό ατόμων που 
θα απασχολούνται 
για τον καθαρισμό 

των σχολείων)

2. ΩΡΕΣ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(καταχωρήστε τον 
αριθμό των ωρών 

ημερήσιας 
απασχόλησης των 

ατόμων της 
προηγούμενης 

στήλης π.χ 4 ώρες)

3. ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(υπολογίζεται 

αυτόματα)

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ 
ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ 
ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΌ 

ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ 
(υπολογίζεται 

αυτόματα)

ΣΥΝΟΛΟ 17  51,0 1.830,0

17 3,0 51,0  

ΕΛΕΓΧΟΣ
Ο συνολικός αριθμός 

ατόμων είναι εντός του 
πλαισίου της ΠΥΣ

Προκαλείται δαπάνη 
η οποία πρέπει να 

καλυφθεί από ίδιους 
πόρους, βλ. 4η στήλη

  Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής για τη λήψη 
απόφασης 
   Τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής  αφού έλαβαν υπόψη της: 

• Τις  σχετικές  διατάξεις  του  άρθρου  72  του  Ν.  3852/2010  όπως 
τροποποιήθηκαν με το Ν. 4623/2019 και το Ν. 4735/2020 

• την αριθ. 55472/23-7-2021 απόφαση του ΥΠ.ΕΣ. ( ΑΔΑ : ΨΚΜ046ΜΤΛ6-ΕΔΚ) 

• το από 25-6-2021 αίτημα του Δήμου Πύδνας – Κολινδρού 

• Το αριθ. 56982/30-7-2021 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

• τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 456/ τεύχος Β’/ 22-

03-2011)

• τις  σχετικές  πιστώσεις  που  θα  προβλεφθούν  κατά  την  κατάρτιση  του 

προϋπολογισμού του Δήμου Πύδνας – Κολινδρού για το έτος 2022 και τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους 2021 στους  Κ.Α. 
70.6041.02 & 70.6054.02   

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 



Α. Εγκρίνει  τη  σύναψη δέκα επτά  (  17 )  συμβάσεων εργασίας  ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου τρίωρης απασχόλησης , που αντιστοιχεί στο μέγιστο επιτρεπόμενο 
αριθμό  προσλαμβανομένων  ατόμων  για  την  κάλυψη  των  αναγκών  καθαριότητας 

σχολικών μονάδων του Δήμου Πύδνας – Κολινδρού . 

Β.  Επειδή  από  τον  υπολογισμό  των  17  τρίωρων  συμβάσεων  προκύπτει  μία  ώρα 

επιπλέον του μέγιστου αριθμού ωρών ημερήσιας απασχόλησης οι οποίες αφορούν το 
Δήμο μας και σε περίπτωση που διατυπωθεί η άποψη από το ΥΠ.ΕΣ. ότι η επιπλέον 

ώρα θα πρέπει να καλυφθεί από ιδία έσοδα , το επιπλέον κόστος που θα προκύψει 
ανέρχεται σε 1.830,00 € για όλο το σχολικό έτος . 

Γ.  Σχετική  πίστωση  είναι  εγγεγραμμένη  στον  προϋπολογισμό  έτους  2021  και 
συγκεκριμένα στους Κ.Α. 70.6041.02 & 70.6054.02 και θα προβλεφτεί αντίστοιχα 

πίστωση στο υπό σύνταξη προϋπολογισμό έτους 2022 . 

          Η απόφαση αυτή πήρε αριθ. 133/2021.

        Αφού γράφτηκε και διαβάστηκε υπογράφεται. 

                                                             Υπογραφές                      Τα Μέλη
                                                      Αιγίνιο 05– 08– 2021    
                 Ο Πρόεδρος 

         Αναστάσιος Δ. Μανώλας             


	Προς την Οικονομική Επιτροπή τη λήψη απόφασης με θέμα «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων». Συγκεκριμένα εισηγούμαστε την σύναψη δέκα επτά (17) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τρίωρης απασχόλησης, που αντιστοιχεί στο μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων. 

